
   
 
 

Vrijwilligersbeleid uitstippelen 
  

Een goed vrijwilligersbeleid doet je nadenken over waarom je met vrijwilligers werkt. Dat 

levert duidelijkheid over de rollen en taken van vrijwilligers. En dus ook hoe je ze best 

werft, aanstuurt en motiveert.  

 

De Vrijwilligersacademie geeft je in dit vormingstraject handvaten, kaders en 

denkoefeningen om een vrijwilligersbeleidsplan uit te stippelen voor jouw organisatie. 

Welke vragen worden er beantwoord?  

- Wie zijn we als organisatie en hoe past het werken met vrijwilligers daarbinnen?   

- Wat hebben we vrijwilligers te bieden en verwachten we in return?   

- Hoe zoek (en vind) je een geschikte vrijwilliger?   

- Hoe zorg je voor een warme welkom en een goede match van nieuwe vrijwilligers?  

- Hoe ben je een goede coach voor je vrijwilligers?  

- Hoe geef je vrijwilligers elke keer weer goesting om terug te komen?  

- Hoe laat je je waardering aan je vrijwilligers zien?  

- Met welke omkadering zorg je dat vrijwilligers graag actief bij je blijven?  

- Maar ook … hoe nemen we afscheid van een vrijwilliger?  

 

Duur: 3 dagdelen 

Prijs: 1080 euro + kilometervergoeding 

Deelnemersaantal: 5 - 15 

 


